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Empresa: UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR SECCIONAL AGUACHICA 

Proceso: Comité Autoevaluación Programa de Ingeniería de Sistemas  

Fecha: Mayo 20 de 2020 

Lugar: UPC Seccional Aguachica 

Duración (horas): media hora (30 minutos) 

Participante(s): Representante de los docentes (Ingeniero Didier Fernando Sumalave), 

Representate de los estudiantes (Jhon Franklin Meneses Quintero), Representante de los 

egresados (Ingeniero Yerly Cristancho Portillo), Coordinador General Equipos de 

Autoevaluación (Ingeniera Lauren Yinett Gómez Quintero), Líder del Primer Equipo 

(Ingeniero Jorge Alfonso Barrera) , Líder del Segundo Equipo(Ingeniera Calletana López 

Baleta), Líder Tercer Equipo (Ingeniera Kateherine Beleño Caselles) y Líder del Cuarto 

Equipo (Ingeniera Yulieth Patricia Galvis Ramos).   

 
Preparó:   Ing. Yullieth Patricia Galvis Ramos 
Acta No.    03                    Fecha: 20-05-2020 

OBJETIVO: 

Determinar el ejercicio de Ponderación de factores. Proceso de Autoevaluación con fines 

de Acreditación por Alta Calidad. 

DESARROLLO 

Ante convocatoria emanada del Director del Departamento de Sistemas e Informática, 

siendo las 2:30 p.m. del 20 de mayo de 2020, los integrantes del comité de autoevaluación 

aprobado mediante Resolución 009 del 16 de octubre de 2019 emanada de la Vicerrectoría 

General de la UPC Seccional Aguachica con el propósito de desarrollar el siguiente orden 

del día: 
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✓ Verificación del quórum. 

✓ Saludos del Director de Departamento de Sistemas e Informática el Ingeniero Miguel 

Rincón Pinzón. 

✓ Socialización y explicación del desarrollo del ejercicio de ponderación de los factores 

a cargo de la Ingeniera Lauren Gómez. 

✓  Proposiciones y varios. 

 

Verificado el quórum:  Total asistencia (______7____). 

 

• El Representante de los estudiantes presenta su excusa motivada por su no 

participación a esta reunión, comprometiéndose a revisar con la Ingeniera Lauren 

cualquier duda que se presente en su proceso de Ponderación individual. 

 

• El director saluda al nuevo comité de autoevaluación destacando la importancia en 

las funciones para el normal desarrollo de las actividades de autoevaluación; así 

mismo agradeció y auguró a todos los integrantes del comité una labor 

ejemplarizante y edificante para el programa de ingeniería de sistemas. 

 

• Contenido del desarrollo de la reunión: 

Se da comienzo a la reunión, la Ingeniera Lauren Gómez inicia realizando una 

conceptualización del ejercicio y expone que el ejercicio de ponderación busca 

establecer una ponderación diferencial de los factores a evaluar, cada factor va a 

ser valorado de manera diferente dependiendo de algunos criterios, desde una 

perspectiva integradora de las miradas de diversos actores. Por esta razón se tiene 

ya establecido los actores que realizaran esta ponderación, estos son la dirección 
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académica, la dirección de departamento, quienes representan lo que es la 

dirección del programa, el representante docente, el representante de los  

 

estudiantes, el representante de los egresados y el equipo docente. Harán que esta 

ponderación sea integradora. 

 

La ingeniera Lauren Gómez explica que las decisiones en proceso de ponderación 

son individuales, debe estar lejos de ser manejada por alguna directriz, por eso es 

importante que cada uno individualmente, haga el ejercicio de los factores. 

Los factores a ponderar son 12, correspondientes a los nuevos lineamientos de alta 

calidad. 

Procede a realizar la respectiva explicación del diligenciamiento del formato 

indicando cada uno de los elementos que en el contiene y como se debe proceder. 

Algunos docentes con el Ingeniero Didier Sumalave, la Ingeniera Calletana, la 

Ingeniera Katherine Beleño han junto con la ingeniera Lauren han adelantado el 

diligenciamiento de este formato de ponderación individual.  Teniendo en cuenta 

que el objetivo de la reunión de hoy es socializar nuevamente el proceso del 

diligenciamiento para los integrantes que inician en esta labor dentro del comité. 

 

Teniendo claro el proceso de diligenciamiento individual se invita a una siguiente 

reunión para socializar ponderaciones individuales y desarrollar la ponderación de 

características y se inicia con el proceso de entregar a los docentes el paquete que 

se empezará a evaluar.   
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• Proposiciones y varios: Se coordina seguir las reuniones los miércoles a las 

3:00p.m. 

 

COMPROMISOS Responsable Fecha 

Socialización de ponderación individual y 
ponderación grupal de las características. 
 

Comité 
Autoevaluación 

2020-1 

ACCIONES DE MEJORA Responsable Fecha 

 

 
PRÓXIMA REUNIÓN 
 
FECHA: 27-05-2020 
LUGAR: Universidad Popular del Cesar Seccional Aguachica 
TEMA(S) A TRATAR:  Ponderación grupal de Características y socialización de 
ponderaciones individual de factores. 
Se dio por terminada la reunión, siendo las 3:00 pm del día 20 de mayo de 2020, habiéndose 
desarrollado la temática del orden del día. 
 
PARTICIPANTES: Se adjunta link del encuentro: 
https://drive.google.com/file/d/1NDckbkw1ZO7OFHWPFZO91ipTWxROuiGG/view 
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